PODER JUDICIARIO FEDERAL
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 7* REGIAO

PORTARIA TRT7.GP N° 731, DE 26 DE DEZEMBRO DE 2024

Designa os membros do Comité de Comunicagao e Transparéncia
do Tribunal Regional do Trabalho da 7* Regido (TRT-7).

O PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 7°
REGIAO, no uso de suas atribui¢des legais e regimentais,

CONSIDERANDO o disposto no Referencial Basico de Governanga Aplicavel
a Orgdos e Entidades da Administragdo Pablica, publicado pelo Tribunal de Contas da
Unido (TCU) em 2014, segundo o qual a “governanga no setor publico compreende
essencialmente os mecanismos de lideranca, estratégia e controle postos em pratica para
avaliar, direcionar e monitorar a atuacao da gestao, com vistas a conducao de politicas
publicas e a prestacao de servicos de interesse da sociedade’;

CONSIDERANDO o direito de acesso a informacoes tratado nos arts. 5°, XIV
e XXXIII, 37, § 3° 11, e 216, § 2°, da Constituicdo da Republica Federativa do Brasil
de 1988 (CRFB/88); na Lei n° 12.527, de 18 de novembro de 2011 (Lei de Acesso a
Informagdo - LAI); e na Resolugdo n°® 215, de 16 de dezembro de 2015, do Conselho
Nacional de Justi¢a (CNJ);

CONSIDERANDO a Lein®13.709, de 14 de agosto de 2018, que dispde sobre
o tratamento de dados pessoais, inclusive nos meios digitais, por pessoa natural ou por
pessoa juridica de direito publico ou privado, com o objetivo de proteger os direitos
fundamentais de liberdade e de privacidade e o livre desenvolvimento da personalidade
da pessoa natural;

CONSIDERANDO a Lei n° 13.460, de 26 de junho de 2017, que dispde
sobre participacgdo, prote¢ao e defesa dos direitos do usuario dos servigos publicos
da administracao publica;

CONSIDERANDO a Resolugdo n°® 85, de 8 de setembro de 2009, do CNJ, que
dispde sobre a Comunicac¢ao Social no dmbito do Poder Judiciario;

CONSIDERANDO a Resolu¢aon®321, de 11 de fevereiro de 2022, do Conselho
Superior da Justica do Trabalho (CSJT), que institui a Nova Politica de Comunicagao
Social no ambito da Justica do Trabalho de primeiro e segundo graus e cria 0 Manual
de Comunicag¢ao Social e Redacao Jornalistica da Justica do Trabalho;
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CONSIDERANDO a regulamentagao estabelecida pelo Ato TRT7.GP n° 265,
de 23 de dezembro de 2024, que institui o0 Comité de Comunicagao e Transparéncia do
Tribunal Regional do Trabalho da 7* Regido (TRT-7),

RESOLVE:

Art. 1° O Comité de Comunicagdo e Transparéncia do Tribunal Regional do
Trabalho da 7* Regido (TRT-7) tera a seguinte composigao:

I - PAULO REGIS MACHADO BOTELHO, desembargador do trabalho
indicado pelo Presidente do Tribunal,

II - KONRAD SARAIVA MOTA, RAFAELA SOARES FERNANDES ¢
LUCIANA JEREISSATI NUNES, juiz(as) indicado(as) pelo Presidente do Tribunal;

II1 - FERNANDO ANTONIO DE FREITAS LIMA, Secretario-Geral da
Presidéncia;

IV - PATRICIA CABRAL MACHADO, Secretaria de Governanca e Gestio
Estratégica;

V - HUGO CARDIM PINHEIRO, Coordenador de Comunicagao Social;
VI - BETANIA GARCIA, Coordenadora da Ouvidoria;

VII - FRANCISCO JONATHAN REBOUCAS MAIA, representante da Secretaria
de Tecnologia da Informagao e Comunicagao.

Art. 2° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

PUBLIQUE-SE. REGISTRE-SE.

Fortaleza, 26 de dezembro de 2024.

DURVAL CESAR DE VASCONCELOS MAIA
Presidente do Tribunal
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